AYUNTAMIENTO DE MARCHENA
RECURSOS HUMANOS

GENERALES

ANEXO1I

AUTOBAREMO PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA DE PEON/A MANTENIMIENTO
GESTION ANIMAL DEL AYUNTAMIENTO DE MARCHENA.

NOMBRE Y APELLIDOS:

D.N.I:

DIRECCION:

CORREO ELECTRONICO:

TELEFONOS:

10.A.- Titulacion académica (Maximo 5 puntos)

Por tener titulacién académica oficial distinta a alguna de las requeridas para el acceso (Ayudante Técnico Veterinario (ATV),
Auxiliar de Clinica Veterinaria o Auxiliar de Clinica).

A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE ?RI]CSEJII:I/[:% I];\;IZE‘I;I:LA (I;RAP (?II({)N EL
N.°DOC . _
PONTUACIGN. |FUNTUACIGN [CAUSA BE o
10.A.1
10.A.2
10.A.3
10.A.4
10.A.5
TOTAL VALORACION

10.B.- Cursos de formacion (Maximo 45 puntos)

Por jornadas, seminarios y cursos de formacién y perfeccionamiento impartidos por Instituciones Publicas, las homologadas
oficialmente para la imparticién de cursos y los impartidos por los sindicatos dentro de los programas de Formacién Continua,
que tengan relacion directa con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo.

A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE

A CUMPLIMENTAR POR EL
TRIBUNAL DE VALORACION

N.°DOC
- ORGANISMO QUE N.° DE PUNTUACION |PUNTUACION |CAUSA DE NO
DENOMINACION LO IMPARTE HORAS | ASPIRANTE ASIGNADA VALORACION
10.B.1
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10.B.5

10.B.6

10.B.7

10.B.8

10.B.9

10.B.10

10.B.11

10.B.12

10.B.13

10.B.14

10.B.15

TOTAL VALORACION

10.C.- Experiencia Profesional (Maximo 50 puntos)

Experiencia en Administracion/es Piiblica/s (se valorara la ocupacién en el puesto de igual desempeiio).

A CUMPLIMENTAR POR EL
A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE TRIBUNAL DE VALORACION
N.° DOC - -
ADMINISTRACION PUBLICA PUNTUACION | PUNTUACION CAUSA DE NO
(ESPECIFICAR FECHAS) ASPIRANTE ASIGNADA VALORACION
10.C.AP.1
10..C.AP.2
10.C.AP.3
10.C.AP.4
10.C.AP.5
TOTAL
VALORACION

Experiencia en empresas privadas (se valorara la ocupacion en el puesto de igual desempefio).

N.°DOC A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE A CUMPLIMENTAR POR EL TRIBUNAL
DE VALORACION
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EMPRESA PRIVADA PUNTUACION | PUNTUACION CAUSA DE NO

ASPIRANTE ASIGNADA VALORACION
(ESPECIFICAR EMPRESA Y FECHAS)

10.C.EP1

10.C.EP2

10.C.EP3

10.C.EP4

10.C.EP5

TOTAL
VALORACION

Experiencia como Empresario Individual o auténomo (se valorara la ocupacion en el puesto de igual
desempeiio).

A CUMPLIMENTAR POR EL TRIBUNAL

A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE DE VALORACION

N.DOC
EMPRESARIO INDIVIDUAL O PUNTUACION PUNTUACION CAUSA DE NO

AUTONOMO (ESPECIFICAR EMPRESA Y| ASPIRANTE ASIGNADA VALORACION
FECHAS)

10.C.EL.1

10.C.EL.2

10.C.EL.3

10.C.EL.4

10.C.EL5

TOTAL
VALORACION

PUNTUACION TOTAL DEL ASPIRANTE

A RELLENAR  POR| A RELLENAR POR LA

PUNTUACIONTOTAL DEL ASPIRANTE EL/LA ASPIRANTE ADMINISTRACION

10.A (TITULACION ACADEMICA) Maéximo 5 puntos

10.B (CURSOS DE FORMACION) Maximo 45 puntos

10.C.AP (EXP. PROFESIONAL ADMINISTRACIONES
PUBLICAS)

10.C.EP (EXP. PROFESIONAL EMPRESAS PRIVADAS) | Mximo 50 puntos

10.C.EL (EXP. EMPRESARIO INDIVIDUAL O
AUTONOMO)

TOTAL PUNTUACION Maximo 100 puntos

Nota: En caso necesario, anadir todas las paginas que sean necesarias para enumerar los méritos alegados por

la persona aspirante, haciéndolo constar expresamente mediante la leyenda «Hoja____ de ».
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He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la
documentacién que le acompana para la tramitacion y gestion de expedientes administrativos.

RESPONSABLE Ayuntamiento de Marchena.

FINALIDAD PRINCIPAL Tramitacidn, gestion de expedientes administrativos y actuaciones administrativas
derivadas de estos.

LEGITIMACION: La presente instancia fundamenta el tratamiento de los datos contenidos en ella, en el
cumplimiento de mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos a este
Ayuntamiento establecido en el supuesto e) del articulo 6 apartado 1 del Reglamento General de Proteccion de
Datos y en el articulo 8.2 de la Ley Organica 3/2018, de 5 diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales y en relacion a la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publica.

DESTINATARIOS Los datos se cederadn a otras Administraciones Publicas y a los encargados del tratamiento de
datos. No hay previsidon de transferencias a terceros paises.

DERECHOS Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como cualesquiera otros derechos que les
correspondan, tal y como se explica en la informacién adicional.

Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la documentacion que la acompana
puedan ser utilizados para el envio de informacién de interés general.

En Marchena, a de de 2025

Fdo:
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